
Vedtægter:

1. Foreningens navn er “Sundhedsklinikken i Gambia”, og den har hjemsted i Hjørring.

2. Foreningen er uafhængig af politiske, religiøse og økonomiske interesser.

3. Foreningen er ikke erhvervsdrivende men arbejder som non profit organisation.

Medlemmernes kontingent går ubeskåret til at drive Sundhedsklinikken.

Foreningens aktiviteter finansieres således af medlemmernes kontingent samt eventuelle midler fra

fonde, donationer mm.

Der iværksættes kun aktiviteter, hvis der er økonomi til det. D.v.s der oprettes hverken kassekredit

eller optages lån, og dermed har hverken medlemmer eller bestyrelse økonomisk forpligtelse.

Der er ingen administrationsomkostninger.

Alle medlemmer er forpligtede til at betale et af generalforsamlingen fastlagt kontingent.

Ophør af medlemskab skal meddeles bestyrelsen.

Medlemskab ophører, hvis der ikke er betalt kontingent senest tre måneder efter fremsat krav.

4. Formålet er at drive en sundhedsklinik i Gunjur i Gambia med henblik på at fremme den almene

sundhedstilstand.

Sundhedsklinikken skal tilbyde elever og ansatte på den lokale skole adgang til sundhedspleje.

5. Foreningen ansætter et passende og relevant antal sygeplejersker til at være på klinikken

Ved mere alvorlige sygdomstilfælde, kan sygeplejerskerne henvise patienter til læge/sygehus.

Foreningen dækker udgiften hertil.

6. Øverste myndighed er generalforsamlingen. Generalforsamlingen vælger en bestyrelse til

varetagelse af ledelsen.

7. Generalforsamling holdes hvert år i 1. kvartal.

Ved afstemning på generalforsamling har hvert fremmødt medlem en stemme. Beslutninger træffes

ved stemmeflertal. Der kan stemmes ved fuldmagt. Dagsorden skal indeholde følgende punkter:

- valg af dirigent, referent og to stemmetællere

- beretning fra bestyrelsen/formanden

- fremlæggelse af revideret årsregnskab

- fremlæggelse af det kommende års budget



- fastsættelse af kontingent

- valg af medlemmer til bestyrelsen hvert andet år

- valg af to suppleanter til bestyrelsen hvert andet år - valg af revisor

- indkomne forslag

- evt

Der indkaldes til generalforsamling senest tre uger før mødedato. Der indkaldes til Generalforsamling

via foreningens Facebook-side samt med en særskilt mail til det enkelte medlem.

Frist for indsendelse af forslag herunder forslag til vedtægtsændringer sendes til bestyrelsen senest

to uger før afholdelse af generalforsamling.

Ekstraordinær generalforsamling kan afholdes når bestyrelsen finder det nødvendigt eller når 1/3 af

medlemmerne fremsætter skriftlig anmodning herom til bestyrelsen.

Den ekstraordinære generalforsamling skal afholdes senest 4 uger efter anmodningen er fremsat.

Indkaldelsesfristen for en ekstraordinær generalforsamling er 2 uger.

9. Bestyrelsen består af fire medlemmer i form af formand, næstformand, kasserer og sekretær.

Posterne konstitueres i bestyrelsen.

Bestyrelsen træffer beslutninger ved afstemning. I tilfælde af stemmelighed, har formanden den

afgørende stemme.

Mindst tre af bestyrelsens medlemmer bør have sundhedsfaglig baggrund. Bestyrelsens medlemmer

vælges for en toårig periode.

På anden ordinære generalforsamling vil to bestyrelsesmedlemmer være på valg - hvem afgøres ved

lodtrækning på stiftende generalforsamling.

Foreningen tegnes af to bestyrelsesmedlemmer.

Suppleanter holdes orienteret. Suppleant træder ind hvis et bestyrelsesmedlem har været

fraværende i tre møder det indeværende år.

10. Foreningens regnskabsår går fra 1/1-31/12. Det første år dog fra stiftelsen til 31/12 2020.

11. Vedtægtsændringer kan kun ske på generalforsamlingen. Mindst 2/3 af de fremmødte

medlemmer skal stemme for ændringer. Medlemmer kan deltage ved fuldmagt.

Forslag til ændringer skal offentliggøres på foreningens facebookside.

12. Opløsning af foreningen kan kun ske på en generalforsamling, hvor mindst 3/4 af de fremmødte

medlemmer stemmer for opløsning.



13. I tilfælde af opløsning tilfalder foreningens formue Anne Grethe Skolen.


